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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO
1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objetivo determinar as condicdes que
disciplinardo a contratacdo de empresa para a realizacdo de curso/capacitacdo aos
Conselheiros Tutelares e Conselheiros do COMDICA do municipio, de acordo com o
Estudo Técnico Preliminar e conforme condicdes, quantidades, exigéncias e estimativas
contidas neste Termu de Referéncia.

Quantidade | Quantidade | Unidade de - s N
Minima | Mdxima | Medida Descricdo / Especificacdo

item

Prestacado de

1 1 1 Servico: Curso/ Capacitacao: Violéncia
Curso/ Sexual contra criancas e
Capacitacao adolescentes

2. VIGENCIA E PRORROGACAO
2.1. O prazo de vigéncia da contratacao é de até 02 (dois) meses.

3. CLASSIFICACAO DOS BENS/ SERVICOS

3.1. Os bens a serem adqguiridos ou servicos a serem contratados enguadram-se na
classificacdo de:

() bens comuns (arl. 6Y nclsn X Lel n.2 14.133/2021)

() bens espeaciais (art. 62, Inclsy XIV Lei n.2 14.1.33/2021)

( x) servicos comum (art. 64, inciso Xl Lei n.2 14.133/2021)

() servigos especiais (art. 62, inciso XIV Lei n.2 14.133/2021)

DA FUNDAM ICAO DA SOLUGAOE
o o G ~

k4 FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

Contratagao direta da empresa Anna Luiza Calixto Amaral, CNP) 31.085.692/0001-41,
Com base no Art. 74, inciso lll, alinea f, da Lei Federal 14.133 de 19 de abril de 2021,
“Art. 74. £ inexigivel a licitacdo quando invidvel a competicdo, em especial nos casos de: (...) f)
treinamento e aperfeicoamento de pessoal,”. Nesse sentido, a presente contratacdo visa
atendar a demanda do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente -
COMDICA, que por melo da Resolugdo n° 03/2024, autorizou a contratacdo da empresa
para a realizacao de curso/formacao a rede de protecdo & crianca e ao adolescente do
municipio, atendendo o disposin no Art. 88 e 260-1, inciso Il do Estatuto da Crianca e do
Adolescente - ECA, Art. 16, inciso Il da Lei Municipal 4.784/2013 e também Resolucdes
105/2005 e 137/2010 do Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente -
CONANDA, que estabelecem a necessidade de formacgdo continuada aos profissionais
do Sistema de Garantia de Direitos de Criancas e Adolescentes (SGDCA). Diante do
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exposto, se faz necessario a contratacdo de empresa especializada que realize a
formacgado/capacitacan ao publico j& mencionado.

5. DESCRICAO DA SOLUGAD

5.1. Em face da necessidade de conscientizacdo acerca do abuso e violéncia sexual
contra criangas e adolescentes, bem como que maio ¢ o més do “maio laranja”,
destinado para agOes de sensibilizacdo e mobilizacdo para o enfrentamento a violéncia
sexual contra criancas e adolescentes, e ainda, considerando o Oficio 013/2024 e
Resolugdo n® 03/2024, que autoriza a contracdo da empresa ANNA CALIXTO AMARAL,
CNPJ 31.085.692/0001-01, do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - COMDICA, para contratacao para a palestra e capacitacdo a Rede de
Protecio do Municipio, com a tematica do enfrentamento a violéncia sexual contra
criangas e adolescente, justifica-se a necessidade de contratacdo de empresa
especializada que realize a formacao/capacitacdo ao publico j& mencionado.

6. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

6.1. Para fornecimento/prestacao dos servxgos pretendidos os eventuais interessados
deverdao comprovar die atuam em ramo de atividade compativel com o objeto da
dispensa de inexigibllidade, bem como apresentar os seguintes documentos a titulo
habilitacéo, nos termos do arl. £2, e da Lei n? 14.133/2021.

Para fornecimento/prestacdo dos servicos preltendidos os eventuais interessados
deverdao comprovar que atuam em ramo de atividade compativel com o objeto da
licitacdo, bem como apresentar os seguintes documentos a titulo habilitacdo, nos
termos do art. 62 da Lei Federal n2 14.133/2021 e também:

1. Ato Constitutivo, Contrato Social ou Requerimento de Empresario (registro de firma
individual) com respectivas alteracdes/atualizagbes quando houver, devidamente
registrados;

. Cédula de ldentidade do(s) sécios ou titular;

. Cartdo CIC/CPF do(s) socio(s) ou do titular;

. Comprovante de Regularidade junto ao FGTS - CRF;

. Certidédo Negativa de Tributos Municipais (municipio sede da requerente);

. Certiddo Negativa de Tributos Municipais (municipio sede da requerente);

. Certiddo Negativa de Tributos Estaduais;

. Prova de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ/MF);

. Prova de inscri¢cdo no Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou Municipal, se houver,
relat:va aon domtc(ho ou sede da licitante, pertinente ao ramo de atividade e compativel
com o objeto licitado (DI/RL);

10. Balanco Patrimonial e Demonstrativo do Resultado do Exercicio com respectivas
notas explicativas do Gltimo exercicio social, acompanhado de cépia devidamente
registrada no 6rgdo competente, dos Termos de Abertura e Encerramento do Livro
Diario, que comprovem a boa situacao financeira da empresa;

11. Certiddo Negativa de Faléncia e Recuperacado Jucidial, expedida pelo distribuidor do
Foro da sede da empresa, ou de execucéo patrimonial, expedida no domicilio da pessoa
Juridica,

LCoo~NOWUV A WN

7. DESCRICAO DOS SERVIGOS
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7.1. A gestdo e a fiscalizagcédo do objeto contratado serdo realizadas conforme o
disposto no Decreto Municipal 20.106/2023, que “Regulamenta as func¢des do agente
de contratacdo, da equipe de apoio e da comissdo de contratacdo, suas atribuicdes e
funcionamento, a fiscalizacdo e a gestdo dos contratos, ¢ a atuacdo da assessoria
juridica e do controle interno no &mbito do Municipio de S&o Borja, nos termos da Lei
Federal n? 14.133/2021"

8. DO LOCAL, PRAZO DE ENTREGA E CONDICOES DE RECEBIMENTO

8.1. PRAZO
(x) Prazo para a reallzacio sera 01 (um) dia, a ser realizado no més de maio de 2024, e
agendado a partir do 19 dia (1] posterior a data da confirmacao do recebimento, pela

ADJUDICATARIA, da nota do (*m(wn 10 ou ordem de compra que sera enviada por e-mail
ou outro meio de contato que tenha sido previamente disponibilizado pela
ADJUDICATARIA.

8.2. LOCAL E HORARIO

A capacitacao/formacdo acontecerda em local e horario posterior, mediante
disponibilidade de espaco, sendo responsabilidade do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente - COMDICA, providenciar espag¢o adequado, bem como
recursos necessarios para a execucao da formacao.

9. OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

9.1. Sdo obrigacdes da Contratante:

a) receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia;

b) verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do objeto recebido
provisoriamente con as especificagcdes constantes na TR e da proposta, para fins de
aceitacao e recebimaonto detinitivo;

c) comunicar a Conlralada, pol escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades
verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

d) acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigactes da Contratada, através de
comissao/servidor especialmente designado;

e) efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo e forma estabelecidos neste Termo de Referéncia;

f) a Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do Contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

g) Organizar toda a infraestrutura necessaria para a realizagdo da
formacao/capacitacao.

10. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

10.1. A Contratada deve cumprir todas as obrlgagoes constantes neste Termo de
Referéncia e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus o0s riscos e as
despesas decorrentes da boa o perfeita execugdo do objeto e, ainda:

a) efetuar a entrega do objeto em perfeitas condicdes, conforme especificagdes, prazo
e local constantes no Edital e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal.

b) responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o0s
artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990);
c) comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovagao;
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d) manter, durante tods @ oxecucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagfes assumidas, lodas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacdo;

e) indicar preposto para representa-la durante a execucdo do contrato.

11. GARANTIA (E/OU VALIDADE)
Ndo haverad exigéncia de garantia de execucdo para a presente contratacdo por tratar-
se de servigo comum continuado de baixa complexidade.

INTRATO

12. CONTROLE E , ,
12.1. Nos termos do art. 117, da Lei n? 14.133/2021, serd designado representante
para acompanhar e [iscalizar a entrega do objeto contratado, anotando em registro
préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo e determinando o que for
necessario a regularizacio de falhas ou defeitos observados.

12.2. O fiscal do contralo anotard em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato, determinando o que for necessario para a
regularizacao das faltas ou dos defeitos observados.

12.3. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adocao
das medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdao ou providéncia que
ultrapasse sua competéncia.

12.4. O fiscal do contrato poderé ser auxiliado pelos 6rgaos de assessoramento juridico
e de controle interno da Administracdo, que deverdo dirimir dldvidas e subsidia-lo com
informacgodes relevantes para prevenir riscos na execucao contratual.

12.5. O responsavel pela fiscalizacdo do contrato serd o servidor Vinicius Vargas
Mendonca, Monitor, e-mail: admsmds@saoborja.rs.gov.br, contato (55) 3430-40-35 e
seu substituto serd Tailise Barbosa Saldanha, Agente Administrativa Auxiliar, e-mail:
admsmds@sagboria.rs.gov.br, contato (55) 3430-40-35.

13. DOS PROCEDIMENTOS DE TESTES E INSPECOES

13.1. O CONTRATANTE reserva-se ao direito de promover avaliacbes, inspecbes e
diligéncias visando esclarecer quaisquer situacOes relacionadas ao fornecimento do
objeto contratado, sendo obrigacfio da CONTRATADA acolhé-las.

\O E PAGAMENTO

14. DA APLICACAO DOS CRITERIOS DE ACEITACAO
14.1. A emiss&o da Nota Fiscal (ou NF-e) deve ser precedida do recebimento definitivo
do Comprovante da Prestacdo dos Servicos, conforme o descrito neste Termo de
Referéncia;

14.2. A entrega poderd ser rejeitada, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta.

15. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1.0 licitante ou o contratado serd responsabilizado administrativamente pelas
seguintes infracdes:

[. dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

Il. dar causa a inexecucéo parcial do contrato que cause grave dano a Administracao,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

Il dar caueca a inexecucao total do contrato:
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IV. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

V. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

VI ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VIl. ensejar o retardamenlo da execucdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem
motivo justificado;

VI, apresentar declaracao ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracédo falsa durante a licitacdo ou a execucdo do contrato;

IX. fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execuc¢do do contrato;

X. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

Xl praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

Xil praticar ato lesivo previsto no art. 59 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.
15.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracbes administrativas previstas nesta
Lei as sequintes sancodes:

l. adverténcia;

[I. multa;

. impedimento de licitar e contratar;

IV. declaracado de inidoneidade para licitar ou contratar.

15.2.1. Na aplicacdo das sancdes serao considerados:

| a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

Il as peculiaridades do caso concreto;

llf. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV. os danos que dela provierei) para a Administragao Publica;

V. a implantacdo ou o aperfeicoaimento de programa de integridade, conforme normas
e orientacdes dos érgdos de controle.

15.2.3. A sancao prevista no inciso | do item 15.2, serd aplicada exclusivamente
pela infracdo administrativa prevista no inciso | do caput do art. 155 da Lei
14.133/2021, quando nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave.

15.2.4. A sancdo prevista no inciso Il do item 15.2, de 1% (um por cento) do valor
do contrato por dia de atraso, aplicada por deixar de executar o objeto contratado sem
motivo justificado e aceito pela fiscalizacdo, limitado a 15 dias consecutivos,
configurando inexecuc¢ao parcial do contrato.

15.2.4.1. De 15% (quinze por cento) do valor do contrato, aplicado por deixar de
executar o objeto contratado sem motivo justificado e aceito pela fiscalizacdo, por
periodo superior a 15 dias consecutivos. Fica a critério da Administracdo a nao
aceitacdo do objeto, de forma a configurar inexecugéo total do contrato, sem prejuizo
as demais sancgdes e penalidades cabiveis.

15.2.5. A sancdo prevista no inciso Il do item 15.2 deste termo sera aplicada ao
responsavel pelas infraces administrativas previstas nos incisos Il, lll, IV, V, VI e VIl do
caput do art. 155 da Lei 14.133/2021, quando ndo se justificar a imposicao de
penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da
Administracdo Publica direta e indireta da Prefeitura Municipal de Sao Borja, pelo prazo
de 3 (trés) anos.

15.2.6. A sancdo prevista no inciso IV do item 15.2. deste termo serd aplicada ao
responsavel pelas infracdes administrativas previstas nos incisos VIli, IX, X, XI e Xll do
caput do art. 155 da Lei 14.133/2021, bem como pelas infragdes administrativas
previstas nos incisos Il, lll, IV, V, VI e VIl do caput do referido artigo que justifiquem a
imposicdo de penalidade mais grave que a sangao referida no item 15.2.5, e impedira o
responsavel de licitar ou contratar no @mbito da Administracao Publica direta e indireta
de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis)
anos.
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15.2.7. A sancao estabelecida no inciso IV do item 15.2 deste termo sera
precedida de andlise juridica e observara as seguintes regras:

I. quando aplicada por 6rgédo do Poder Executivo, serd de competéncia exclusiva do
Prefeito.

15.2.8. As sancgbes previstas nos incisos |, lll e IV do item 15.2. deste termo,
poderdo ser aplicadas cumulativamente com a prevista no inciso || do mesmo item.
15.2.9. Se a multa aplicada e as indenizacbes cabiveis forem superiores ao valor

de pagamento eventualmente devido pela Administracao ao contratado, além da perda
desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada
judicialmente.

15.2.10. A aplicacto das sancbes previstas no item 15.2 ndo exclui, em hipétese
alguma, a obrigacdo de reparacao integral do dano causado a Administracao Pablica.
15.2.11. Na aplicagdo da sangao prevista no inciso Il do item 15.2. deste termo,
serd facultada a defesa do Inleressado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da
data de sua intimacao.

15.2.12. A aplicacao das sangdes previstas nos incisos lll e IV do item 15.2.

requererd a instauracdao de processo de responsabilizacdo, a ser conduzido por
comissdo composta de 2 (dois) ou mais servidores, que avaliard fatos e circunstancias
conhecidos e intimaréd o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da
data de intimacdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda
produzir.

16. DO PAGAMENTO E REAJUSTAMENTO

16.1. O pagamento serd efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias corridos apés a
apresentacao da nota fiscal detalhando o objeto fornecido, com o devido recebimento e
aprovacao do fiscal do contrato, de acordo com o empenho e por meio de depdsito
bancério.

€ 5
. FORMAECRW&RIOS ELECAO DO FORNECEDOR _
17. 'MODALIDADE, TIPO DE LICITACAO E CRITERIO DE JULGAMENTO
17.1. Com base na natureza e nos valores estimados do objeto a ser contratado, a
contratacdo acontecerd por meio do Processo de Inexigibilidade, considerando o Art.
74, inciso lll, alinea f, considerando que trata-se de contratacdo de empresa para
treinamento e formacéao de pessoal.

18. CRITERIOS DE APRESENTACAO E ACEITACAO DA PROPOSTA

18.1. A proposta de preco deverd conter as seguintes indicagdes:

a) identificacdo do proponente (Razdo Social/Nome e CNPJ/CPF).

b) a proposta financeira deverd ser formulada, contendo preco unitario por item, total
por item e total geral, onde deverdo estar incluidos, contabilizados e previstos todos os
custos inerentes a execucdo do objeto, indicando, no que for aplicavel, a marca, o
modelo, prazo de validade ou de garantia; nidmero do registro ou inscrigdo do bem no
6rgdo competente, quando for o caso;

¢) prazo de validade da proposta que deverd ser de no minimo 60 (sessenta) dias.

d) apresentada a proposla, o proponente estard automaticamente aceitando e se
sujeitando as cldusulas e condi¢bes do presente Termo de Referéncia.

e) assinatura do responsavel legal da empresa.

18.1 AMOSTRA
(x) Nao () Sim
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18.2 DOCUMENTO OFICIAL DO FABRICANTE
(x) Nao () Sim
Em caso da resposta for SIM, descreva qual documento a ser solicitado:

19. CRITERIOS DE HABILITACAO E DOCUMENTACAO EXIGIDA
19.1 ATESTADO(S) DE CAPACIDADE TECNICA

() Sim (x) Nao
Justifigue a necessidade ou ndo de apresentacdo de atestado (s) de capacidade técnica:

19.2 VISTORIA
( x ) Nao ( )Sim ( ) Opcional ( ) Obrigatéria.
Justifigue a necessidade de vistoria obrigatoria:

19.3 LEGISLAGCAO TECNICA APLICAVEL
Aplica-se quando necessario, a legislacao vigente.

19.4 TRATAMENTO DIFERENCIADO AS MEs E EPPs
Nao se aplica.

20. ESTIMATIVA DE PRECOS

Ite | Quant. | Quant.
m | Minima | Maxima

Valor unitario de

Unid | Especificacao referéncia

Curso/ Capacitagao:
Curso/ Violéncia Sexual
1 |1 1 . } EX
Capacitagao contra criangas e
adolescentes

R$ 8.800,00

21. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
21.1. Os recursos destinados a cobertura das despesas ora pretendidos se encontram
alocados no Orcamento Geral cdo Municipio e serdo custeadas com recursos financeiros
provenientes do Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente - FMCA, conforme
autorizado por meio da Resolucdo N° 03/2024 do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente - COMDICA.

21.2.. Dotacdo Orcamentaria

Orgdo: 8. SECRETARIA MUNIC. DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Unidade: 3. FUNDO MUNIC. DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESC.

Funcao: 8. AS‘:!STENCIA SOCIAL

Programa: 161. GESTAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA

Projeto/Atividade: 2065. MANUTENGCAO DO FUNDO MUNICIPAL DA CRIANGA

Elemento: 3.3.3.9.0.39.00.00.00 - OUTROS SERVl(;OS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Recurso: 1669 - 1007 Outros Recursos Vinculados a Assisténcia Social

Reduzido: 42654



